Team Leder, IT Server Operations - JYSK

Er du passioneret og erfaren inden for IT-Infrastruktur, samt IT Operations, og leder du efter
et job med personaleledelse? | denne rolle vil du bade have operationelle opgaver, samt de
ledelsesmaessige opgaver sasom 1:1 samtaler, rekruttering, samt sikre den daglige
motivation og gejst blandt dine folk.

Om JYSK

JYSK er en global forhandler indenfor Sleeping & Living med en stzerk skandinavisk arv og
en historie, der streekker sig fra en enkelt butik i 1979 til over 3.300 butikker i dag.
Medarbejderne er ngglen til deres succes, og de laegger stor vaegt pa udvikling,
engagement og belgnning. De tre fundamentale JYSK-veerdier — Kegbmand, Kollega og
Korpsand — udtrykker den adfeerd og holdning, de forventer af hinanden. Der er en hgj
medarbejdertilfredshed, og de arbejder for at skabe de bedst mulige rammer for deres
medarbejdere.

Stillingen

Du bliver en del af IT Server Operations, som bestar af 13 dygtige og erfarne kolleger. Her
vil du fa det ledelsesmeessige ansvar for 4 medarbejdere.

Som Team Leder kommer du til at arbejde med drift og videreudvikling af det moderne
server- og hybridmiljg med fokus pa lebende automatisering, effektivisering og strukturering
af opgaver i videst muligt omfang.

Du vil komme til at arbejde med blandt andet Active Directory, Microsoft 365, Hybrid cloud,
Containers, Virtualisering, SAN og automatisering generelt. Har du szerlig ekspertise i et
eller flere af disse omrader, er der mulighed for at tilpasse stillingen efter dine kompetencer.

Derudover tilbydes du:

- Samarbejde og sparring med dygtige kollegaer pa alle niveauer i organisationen

- En afslappet og uformel atmosfzere

- Et job med rig mulighed for at pavirke de tekniske lgsninger

- En virksomhedskultur med kort vej fra beslutning til handling

- Etjob, hvor du far gode muligheder for at udvikle dig fagligt og personligt

- En arbejdsplads i en spaeendende, vaekstorienteret international virksomhed, hvor
dynamik, ekspansion og udvikling har en hgj prioritet

Dine opgaver og ansvarsomrader
Dine opgaver og ansvarsomrader i jobbet inkluderer:

- Ledelsesmaessigt ansvar for 4 medarbejdere
- SAN arkitektur & drift



- Microsoft 365 & Entra ID

- Automatisering via blandt andet PowerShell & Ansible
- Arbejde med containers & virtualisering

- Drift af Active Directory, herunder PKI, DHCP & DNS

- Drift af et blandet Windows/Linux milja

Hvad vi leder efter
Vi leder efter en kollega som:

- Har erfaring med personaleledelse, eller som har det rette mindset, og gnsker at
arbejde med ledelse

- Harflere ars erfaring med arbejde indenfor IT Infrastruktur, herunder Windows- og
meget gerne Linux-miljger

- Har erfaring med Microsoft Active Directory

- Har erfaring med SAN drift

- Med fordel har kendskab til cloud providers som Azure, GCP eller AWS

- Med fordel har kendskab til Hypervisors samt Veeam

- Kan arbejde selvstaendigt, malrettet, samt drive store projekter

- Syntes det er sjovt at dygtiggere sig i nye teknologier og projekter

Derfor skal du sgge stillingen

Dette er en enestaende mulighed for dig, der gnsker at tage din karriere til naeste niveau i
en international virksomhed. JYSK er en global detailhandelskeede, som er at finde i 28
lande. Dette giver dig muligheden for at arbejde i en international kontekst, hvor du kan
udvide dit professionelle netveerk og f& erfaring med store, komplekse projekter.

Hos JYSK veerdseetter man sine medarbejdere hgjt og straeber efter at skabe de bedste
rammer for trivsel og udvikling. Der er en tro pa frihed under ansvar, hvilket giver dig stor
fleksibilitet i din hverdag. Dette betyder, at du kan tilpasse dit arbejde efter dine behov,
herunder muligheden for hjemmearbejde.

Lenpakken er konkurrencedygtig, udviklingsmulighederne store, og du far en lang raekke
personalegoder.

Rekrutteringsprocessen

EPICO er rekrutteringspartner for JYSK i forbindelse med denne stilling. Alle henvendelser
bedes rettet til Business Manager Michael Vendelbo Engelbreth pa tlf. 29 40 54 59 eller
mail: mve@epico.dk.



Da stillingen @nskes besat hurtigst muligt, indkalder vi til samtaler lgbende.



