
Software Engineer med React erfaring -  JYSK  
 
Er du stærk i React og har du kendskab til TypeScript? Brænder du for softwareudvikling og er 
du klar til at tage din karriere til næste niveau i en international virksomhed med store 
udviklingsmuligheder? Så er du måske den person, vi leder efter til JYSK. 
 
Om JYSK 
 
JYSK er en global forhandler indenfor Sleeping & Living med en stærk skandinavisk arv og en 
historie, der strækker sig fra en enkelt butik i 1979 til over 3.300 butikker i dag. Medarbejderne 
er nøglen til deres succes, og de lægger stor vægt på udvikling, engagement og belønning. De 
tre fundamentale JYSK-værdier – Købmand, Kollega og Korpsånd – udtrykker den adfærd og 
holdning, de forventer af hinanden. Der er en høj medarbejdertilfredshed, og de arbejder for at 
skabe de bedst mulige rammer for deres medarbejdere. 
 
Stillingen 
 
Som Software Engineer bliver du en del af JYSKs internationale virksomhedskultur, hvor der er 
kort fra beslutning til handling. Du vil referere direkte til Team Leder Ergin Kilic og arbejde tæt 
sammen med forskellige forretningsenheder for at sikre, at webapplikationer og online shops 
fungerer optimalt for over 100 millioner kunder på tværs af 28 lande. 
 
Derudover tilbyder JYSK dig: 
- Stor mulighed for professionel og personlig udvikling 
- Arbejdsplads i en spændende international virksomhed, hvor resultater, ekspansion og 
udvikling har høj prioritet 
- Mulighed for at bygge relationer på tværs af organisationen ved at arbejde tæt sammen med 
interessenter og relevante eksperter fra både IT og forretningen 
- En afslappet og åben atmosfære 
- Mange muligheder for at påvirke tekniske løsninger 
 
Dine opgaver og ansvarsområder 
 
Som Software Engineer vil dine opgaver og ansvarsområder bl.a. omfatte: 
- Udvikling og vedligeholdelse af JYSKs web-baserede applikationer 
- Samarbejde med backend-udviklere for at integrere frontend med backend-applikationen 
- Skrive eXektiv og vedligeholdelsesvenlig kode 
- Vedligeholde eksisterende applikationer og hjælpe med at identificere forbedringsområder 
- Holde dig opdateret på de nyeste React-relaterede teknologier, så vi altid er up to date på 
muligheder for at forbedre løsningerne. 
- Modtage og give teknisk vejledning og mentorship i udviklingsteamet 
 
Hvem er du 
 
Vi søger en person, som: 



- Har erfaring med React, og lyst til at tage lead på opgaver 
- Har erfaring med TypeScript 
- Kan opdele og prioritere store og komplekse funktioner i mindre opgaver 
-Kan udfordre forretningen på opgaver, prioritering og løsninger 
- Er ivrig efter at holde sig opdateret med de nyeste teknologier og motiveres af at lære nye ting 
 
Derfor skal du søge stillingen 
 
Dette er en enestående mulighed for dig, der ønsker at tage din karriere til næste niveau i en 
international virksomhed. JYSK er en global detailhandelskæde, som er at finde i 28 lande. 
Dette giver dig muligheden for at arbejde i en international kontekst, hvor du kan udvide dit 
professionelle netværk og få erfaring med store, komplekse projekter. 
 
Hos JYSK værdsætter man sine medarbejdere højt og stræber efter at skabe de bedste 
rammer for trivsel og udvikling. Der er en tro på frihed under ansvar, hvilket giver dig stor 
fleksibilitet i din hverdag. Dette betyder, at du kan tilpasse dit arbejde efter dine behov, 
herunder muligheden for hjemmearbejde. 
 
Lønpakken er konkurrencedygtig, udviklingsmulighederne store, og du får en lang række 
personalegoder. 
 
Rekrutteringsprocessen 
 
EPICO Search er rekrutteringspartner for JYSK i forbindelse med denne stilling. Alle 
henvendelser bedes rettet til Business Manager Michael Vendelbo Engelbreth på tlf. 29 40 54 
59 eller mail: mve@epico.dk. 
 
Da stillingen ønskes besat hurtigst muligt, indkalder vi til samtaler løbende. 
 
Vi ser frem til at høre fra dig. 
 
 


