
Senior Udvikler til OK 
 
Er du en dygtig Senior Udvikler med et passioneret og agilt mindset, der ønsker at spille en 
central rolle i moderniseringen af vigtige dele af Ok’s IT forretning? Vil du arbejde med 
eventbaserede systemer, microservices, eksterne integrationer og big data? Så er du måske den 
kandidat, vi søger! 
 
OK er i gang med en spændende rejse, hvor du vil være med til at modernisere deres gamle 
legacy systemer, med nye teknologier i Google cloud.  
 
Hos OK brugers domain-driven design og man stræber efter en micro- og macro-services-
arkitektur, der understøtter deres domænesystemer.  
 
Der arbejdes med teknologier som fx: 

• .NET og .NET Framework (C#) 
• Google Cloud Platform 
• Kubernetes 
• Angular 
• OpenTelemetry 
• Docker / OCI-images / Containerization 
• Argo CD 
• Azure CI/CD 

 
Du vil træde ind i et produktteam der arbejder ud fra et agilt mindset. De bruger omkring 80% af 
deres tid på nyudvikling og tekniske fundaments projekter, mens resten af tiden bruges på at 
supportere den daglige drift, samt løbende vedligehold.  
I afdelingen har man et tæt samarbejde med forretningen og gode forankrede processer, med 
afsæt i Scrum principperne.  
 
Den rette kollega: 
 

• Brainstormer med både udviklere og arkitekt på teamet, omkring hvilke løsninger der 
bedst understøtter forretningens behov 

• Udvikler nye løsninger ud fra et agilt mindset og anvendelse af de nyeste teknologier 
• Skriver og vedligeholder teknisk dokumentation 
• Deltager i code-review processer og sikrer høj kvalitet og konsistens i vores løsninger 
• Samarbejder med både superbrugere, vores Product Owner og Test Manager undervejs 
• Bidrager til support og løbende vedligehold af vores produkter 

 
Du kender til arbejdsgangene i en stor organisation. Og så ved du ikke noget bedre end at grave 
dig ned i et kæmpemæssigt domæne og bygge noget nyt op. Teamet sørger for at lære dig 
grundigt op i alle teknologierne, såfremt du ikke kender dem på forhånd.  
Du er en person som sætter pris på at være en del af et team og kan se sig selv i værdierne 
holdånd og tillid. 



 
OK - Mere end bare tankstationer og sjove reklamer: 
 
OK er en energikoncern, der går langt ud over tankstationer og humoristiske tv-reklamer.  
Med et team på over 800 kompetente medarbejdere arbejder vi dagligt sammen for at 
imødekomme danskernes energibehov.  
 
Hos OK har vi en lang tradition for at tilpasse os - med mere end 100 års erfaring inden for 
energimarkedet, er vi eksperter i at fokusere på forbrugernes behov. Dette engagement driver os 
fremad på rejsen mod en fremtid med flere alternative energiformer. 
 
 
Vilkår: 
 
Stillingen er på 37 timer om ugen på OK’s kontor i Viby, Aarhus. Der tilbydes en 
konkurrencedygtig løn og gode personaleforhold, samt muligheder for personlig og faglig 
udvikling. 
 
Rekrutteringsprocessen: 
 
EPICO er rekrutteringspartner for OK i forbindelse med denne stilling. Alle henvendelser bedes 
rettet til Ressource Manager Nikoline Heine Møller på tlf. 21 38 85 92 eller mail: mnhm@epico.dk. 
 
Da stillingen ønskes besat hurtigst muligt, indkalder vi til samtaler løbende. 
 
Vi ser frem til at høre fra dig. 


